
ポスドクの皆さんにお聞きします（アンケート） 
 
キャリアパス委員会では、将来の生命科学研究を担う若手研究者の育成を支援すべく活動しております。今
回、ポスドクの皆さんを対象に、意識調査アンケートをすることになりました。調査結果は今後のキャリア
パス委員会の活動や、生物科学学会連合、日本学術会議、文部科学省を含む行政等への提供資料に使わせて
頂きます。 
 
ちなみに、生物科学学会連合から「生科連からの＜重要なお願い＞」が提出されています。こちらをご覧く
ださい。 
 
以下は、現在ポスドク（再任回数の限られた任期付助教、特任助教を含む）のポジションにある方を対象に
したアンケートです。 
皆さんの現在と今後の進路についてのお考えなどをお聞かせください。 
 

【アンケート実施期間 2015年 7月 6日（月）～21日（火）】 
 

日本分子生物学会キャリアパス委員会 
1.年齢 
 □29歳以下  □30～34歳  □35～39歳  □40～44歳  □45歳以上 
 
2.性別 
 □男性 □女性 □回答しない  
 
3.ポスドクの経験（更新）回数 
 ※「その他」は具体的な回数を入力してください。同じ研究室で更新した場合も 1 回にカウントしてくだ

さい。 
□1回目 □2回目 □3回目 □4回目 □5回目 □その他（自由記述） 

 
4.ポスドクの経験年数（合計） 
 ※「その他」は具体的な年数を入力してください。 
□1年目 □2年目 □3年目 □4年目 □5年目 □その他（自由記述） 

 
5.現在の任期 
 ※「その他」は具体的な期間を入力してください。 
 □1年契約 □2年契約 □3年契約 □4年契約 □5年契約 □その他（自由記述） 
 
6.次の希望ポジション（複数回答可） 
 ※「その他」は具体的な内容を入力してください。 
 □アカデミック（助教等の任期無しの非 PI） □アカデミック（准教授、教授等の PI） 
□非アカデミック（企業等の研究職） □非アカデミック（企業等の研究職以外） 
□別の研究室のポスドク □その他（自由記述） 

 
7.将来の希望ポジション（複数回答可） 
 ※「その他」は具体的な内容を入力してください。 
□アカデミック（任期無しの非 PI） □アカデミック（教授等の PI） 
□企業（研究所等） □その他（自由記述） 

 
8.今後のキャリア形成について、学会や研究者コミュニティに望むこと（全角 800字以内） 
 ※例：企業とのマッチングを実施してほしい、インターンシップの仲介をしてほしい、ジョブの情報を提

供してほしい、ジョブハンティングの方法についてセミナーを開催してほしい、行政への働きかけに取
り組んでほしい（具体的に何を働きかけてもらいたいか）、など 

 
9.その他ポスドク問題についてのご意見（全角 800字以内） 
 ※設問 6、7 について、その選択をされる理由を差し支えない範囲でお教えください。もし、ご希望の順

位があればそれについてもお教えください。その他、何でもご自由に記載してください。 

http://www.nacos.com/seikaren/pdf/2015/seikaren_postdoc_2.pdf�

