
No. Participant Name Question text
1 Anonymous がんばれー
2 Anonymous テスト
3 Anonymous よろしくお願いいたします
4 Anonymous 2択
5 Anonymous その他って？
6 Anonymous 地獄を知らない（笑）
7 研究マニア 天国です。
8 Anonymous 地獄、一生知らなくていいかも😇😇
9 Anonymous 女性の割合でも女性教員なのか、女性のテクニシャン秘書の人数割合なのかで意味付けは異なる

気がします
10 Anonymous パネリストの皆さんは成功されていますが、地獄と感じることはありますか？
11 Anonymous 今日も胡桃坂先生のハッピー論楽しみにしてます
12 Anonymous 考え方次第。その考え方を知りたいです
13 Anonymous ちょっと地獄のほうが気持ち良いかも・・・
14 Anonymous 一度は地獄（的な状況）を経験しないと、脆いと思うよ。人生は長い。
15 Anonymous 成功=天国ではない。
16 Anonymous 胡桃さん 持ち時間 2分で
17 k.y 数ある職から選んで研究職なら天国要素がないとおかしくないですか？
18 Anonymous MDが一定数いるラボの方がいい意味で緩さも維持できていいラボだと思う
19 Anonymous 学生時代とnon-PI、PIとキャリアステージで天国、地獄の度合いや種類は変わりましたか？
20 Anonymous 地獄で病んでドロップアウトするケースを聞くと恐ろしい…
21 Anonymous 今のラボのPIが気分屋で、機嫌がいい時と悪い時の差が激しいのですが、どうしたらいいです

か？振り回されたくないのですが…
22 Anonymous お金と論文がダメ以外は天国
23 Anonymous 指導教員に感謝
24 Anonymous ボスが突然やめた
25 Anonymous 土曜日にラボミーティングを入れることは本当に地獄です、プライベート制限されてる
26 Anonymous あっ、地獄だと思った人からやめていくのか…
27 Anonymous 天国とか地獄とかは極論なので、場面や状況による天国と地獄を議論しても良いと思います。
28 Anonymous 研究は楽しくないけど研究室は楽しい！！
29 今は地獄を超えて天国です
30 Anonymous 指導教員と合わない
31 大学院生 PIからの、たまにある高圧的な鬼プレッシャーをプラスに受け取れないのは自分が弱いだけなの

か、、
32 Anonymous 内容は楽しいし、研究室生活は天国ですが、予算次第でいつ居られなくなるか分からないのは地

獄です笑
33 Anonymous ボスがいい人
34 Anonymous つまんないものはつまんない
35 Anonymous 高校生なので今後の参考にしたいです！
36 Anonymous 研究は楽しいけど、研究以外の面(人間関係や雑用)に悩まされたくない
37 Anonymous 地獄、と感じる状況をどう克服してきましたか？
38 Anonymous 修士の学生です。少人数の研究室なので先生が丁寧に教えてくださります。
39 匿名 天国か地獄かは他のラボの状況を経験しないから判断できないのでは
40 Anonymous 指導教員が…
41 Anonymous 生存率バイアスだと思います
42 Anonymous ラボが突然閉鎖
43 Anonymous ボスからのパワハラがひどいです
44 Anonymous 天国か地獄かは、自発的に、研究生活に取り組むかどうか、で決まっている気がします
45 Anonymous 学会に行く機会を与えてくれている時点で一定天国、地獄ならば発表するテーマも機会も与えら

れない。同じラボでも前者も後者もいたりする
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46 Anonymous 学会でこのようなLunch ON Meetingに出る人は大体Happyでしょう。地獄と思っている人は学

会に来れないひとたちでは。
47 Anonymous 女性の働きやすさ、男性の働きやすさ、について自分の性別を主語にした意見しかでてこないの

がまだ時代遅れだと思います。
48 ナン 興味はもちろん、人間関係や生活環境も天国だと感じていた。最近は自分以外の人間関係がぐ

ちゃぐちゃしているらしく、不穏。
49 企業での研究のほうが地獄だったりしますかね？
50 Anonymous 学部生です、外部に院進を予定しています。"天国""地獄"、それぞれの研究室を見分ける方法は

あると思いますか？
51 Anonymous ボスと合わないでやめると、周囲からマイナス印象はないですか？
52 Anonymous 本当に地獄だったらもうこの業界にいないので、この場がそもそも生存者バイアスがかかってい

るのでは
53 Anonymous 私は2回M1やってます。今は幸せ！
54 Anonymous nonPIは動けても、PIは難しい。PI以外は「地獄」と感じるならどんどん動いたらいいと思う。
55 Anonymous 先輩からの愛情が凄すぎて、怖いです。
56 Anonymous 指導教員と学生の研究に対する意欲が違ければ地獄になりそう
57 Anonymous 私も2回M1やってます（今PIです！）
58 某国立大PI 胡桃先生の言うように「move on」することは大事。ただ、最近の学生は、辞める時に「ハラス

メント」爆弾を撒いていく人が多くて困っています
59 みっく 一寸先は闇、またその逆もあります。天国から地獄、地獄から天国に一瞬で変わる経験をした人

も多いと思います。経験談を聴くことは興味深いと思います。
60 Anonymous 学生からの逆パワハラが辛いです。
61 Anonymous ボスが忙しすぎてメールも返ってこず、実験もリバイスも全部しばらく止まっててフラストレー

ションが高まってます。先生方はもう「上がり」だから良いのかもしれませんがこちらとしては
人生かかってるので…

62 Anonymous 今のラボを辞めて次を探すほどのお金の余裕と、次のポストが無いです
63 匿名 人間関係がうまくいかないと、自身の人間性に不安を感じます。やはり、そこは自分のありのま

まを貫くべきですか。
64 Anonymous 日本の「石の上にも3年」って古い考えの人も多い
65 Anonymous 隣の芝生は青く見えるので、判断のしどころは重要です。平谷さんのコメントで救われました。
66 Anonymous 学部生の時、進学の自分と学部就職の同期とで研究に対する価値観が違って悩んでいました。
67 Anonymous やめ時を考えるの難しいですよね。合わないボスの評価落とさないタイミングで移りたい
68 しげぼー 異動(キャリアアップ)したいけれど、ポストを得るのは大変なこと
69 Anonymous 研究室のPIをとても尊敬していますが、時によって言ってることが違うのだけはやめて欲しいで

す笑
70 Anonymous くるみさん2分ね☆
71 Anonymous 胡桃さんのちょっとは多分ちょっとではないw
72 Anonymous PIからの、高圧的なプレッシャーを感じてストレスに感じたりすることもあれば、機嫌がいい時

は色々話してくれたり、気分屋でジェットコースターのような人なので対応が難しいのですが、
何か回避？策などはあるでしょうか。一時期移動することも考えてたのですが…

73 k.y 合う合わないかは別に研究業界だけの問題ではない
74 Anonymous 合わない人とうまくやっていくのが大切では、、
75 Anonymous なぜ８５日
76 Anonymous 先生方が会わないもしくは現時点での研究室にとって悪影響を感じる学生にはどんな特徴があり

ますか？
77 ポスドクのまま定年 お金のあるひとしか移動できないと思います
78 Anonymous 移動するにもお金が難しいです
79 Anonymous 平谷先生に賛成！！
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80 Anonymous ラボを変えるのは一回が限度。やはり平谷さんに長く話をさせてあげて！
81 Anonymous これから研究室を選ぶ方へ→研究室見学に行った際、学生に、その研究室の評判だけでなく他の

研究室の評判も聞くと客観的評価がしやすいかもしれません。ご参考までに。
82 Anonymous 合う合わないは、ラボに入る前の面談では見極めきれないものですか？（お互いに）
83 Anonymous 岩崎さんナイス
84 Anonymous 合わない学生が研究室に来た場合は？
85 Anonymous 指導教員が多忙すぎて研究についての相談ができなくて辛い...主体的に動かないといけないんだ

けど...
86 Anonymous 大川先生に同意。「タイパ」「コスパ」を重視し過ぎてはいけない気がします。初めから「ベス

トな選択肢」をえらぼうとしすぎないことが大事じゃないかな
87 Anonymous 遺伝研はすこし寂しくないですか?
88 k.y 上の人は、お金をもらってるんだから、我慢は必要。プロなんですから。
89 Anonymous つまるところ、結婚生活とおなじだな。
90 Anonymous 富士山ｗ
91 Anonymous 研究所はおすすめ
92 Anonymous 天国研究室ですが、隣のラボから悪口、学生へのネガティヴキャンペーンがすごいので、そこは

残念です。組織内でそういう空気をだすPIがいるのが理解できない。
93 k.y そうです。
94 Anonymous 他の研究室と関わりがない場合、他の研究室と積極的に交流した方がいいですか？
95 Anonymous 我慢を強いるのは良くない。お互い
96 Anonymous お給料に我慢料は含まれないのでは？
97 Anonymous 熱意がない学生は来なくていい。お互いのために。
98 k.y 嫌なら転職すればよいでしょう？（研究職にこだわらず）
99 Anonymous 給与面での不満、、ハードワーク至上主義、、

100 ポスドクのまま定年 売れないと移れないです
101 しげぼー 移るって、単身ならまだしも、家族がいると、そう簡単なことではないのかも
102 匿名 結局、学生も教員も人間ですから変わらないし変わらない、のマインドにてどこかで妥協や脱出

をするしかないですね。
103 Anonymous 相手を変えることはできないのだから、自分が動くしかない
104 某国立大PI そもそもラボに来ない院生もたくさんいませんか？
105 Anonymous 研究室の人間間で熱意の差があるとやりづらい
106 Anonymous 例えば女性ポスドクが独立できる確率は？
107 Anonymous 教授にパワハラやめてほしいって相談したら「君のタフネスが足りない」って言われました
108 Anonymous 就職活動にのみ熱意がある場合どうする？
109 Anonymous 悪意のある態度はアウトだけど、基本的にPIのキャラクターでラボの雰囲気は決まると思う。PI

のキャラクターを変えるのは不可能なので自分が変わるのもある程度必要なのでは。
110 Anonymous 熱意はあるけど、圧倒的に技術・能力が足りない学生はどうですか？
111 Anonymous 修士でやる気はあるのですが知識が足りなくて研究がから回ってる気がします
112 Anonymous 研究者になりたいのではなく学位をとりたいだけの学生は、コスパ重視過ぎて熱意ある学生と合

わない
113 Anonymous パネリストたちは完璧な人みたいになってますが、これまでラボ運営で困ったこと、ハラスメン

トで訴えられたことなど、綺麗事じゃなくてそういうことを知りたい
114 Anonymous 学歴ロンダリングしたいだけの人もたまに…
115 Anonymous 女性の割合でも女性教員なのか、女性のテクニシャン秘書の人数割合なのかで意味付けは異なる

気がします。秘書さん方が増えて井戸端会議、ラボの雰囲気を牛耳るようになると地獄です。予
算執行にすらケチをつけるの秘書たちです。研究者じゃないところに落とし穴はあります。

116 某国立大PI ラボに来ないのは良いんですが、学位発表ができない、卒業できない、と苦情言われるんです
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117 しがない院生 理由があればいいですが、ただ不真面目な学生を許しすぎると、真面目にやっている学生のやる

気を削ぐことになると思います。実体験です。
118 Anonymous 私もしばらく引きこもったことがあります（今PI）
119 Anonymous パワハラする人はそれをパワハラだと思わないから移っちゃうのはいいですよね。研究職は移り

やすいのがいいところ
120 Anonymous 困ったこと話してください
121 Anonymous 来なくても困らない はダメでしょう。修士の学生を指導するのは教官の任務でしょう。
122 Anonymous 授業料を払って来ている院生に対して、そのような言動でよろしいのでしょうか。放置してはダ

メでしょう。フォローはしてあげて下さい。大事な子弟を送り込んでいる父兄に対しても。
123 Anonymous 博士取れるのが30代なので職があるのか年齢的に不安です
124 Anonymous キャリアパスとしてPIを目指すか悩んでいる。研究は好きだけど、人の統率やラボ運営は向いて

いない気がする。みなさんがPIを目指したきっかけが知りたいです。
125 Anonymous 結局綺麗事だけですね 無視するなコラってパワハラですやん
126 Anonymous 自分は研究意欲あっても周りの院生が研究意欲なくて意欲が削がれてしまう
127 Anonymous 秘書＝女性、女性＝井戸端会議、の結び付けをするひとがいることが地獄だとおもいます
128 Anonymous PI以外のポジションで研究を続けられるポジション探しが難しい(実験したい)。PIの方は何歳ま

でポスドクとして、雇用してくださいますか？
129 Anonymous 院生です。熱意はありますが生活費学費のためのアルバイトが研究生活を圧迫しています。泣
130 Anonymous 大学院の定員多すぎませんか。やる気のない学生が多いなら。
131 Anonymous パネリストの皆さんは天国と感じているのでしょうか？キラキラ話だけじゃなくて両方の意見が

聞きたいです。
132 Anonymous 地獄は必ずしも悪いことではないんです。
133 某国立大PI 苦労は多いし、嫌なこともたくさんあるけど、熱意ある学生さんにあえて、やりたい研究をでき

るのは本当に楽しいし、PIでよかったとも思います。だから、PIになるか迷っている人は、是非
目指してください❣️

134 Anonymous 苦労話を聞くと、地獄を回避することばかり考えず、辛さを引き受ける覚悟が必要なタイミング
もあるってことなのかな、と思いました

135 Anonymous 就活したくないから院進するって決める人が多い、勘弁して欲しい
136 Anonymous 孤立 どうしたらいいでしょう 地方国立PIシングルマザー
137 ポスドクのまま定年 つらかったあと廃業された先生いませんか
138 Anonymous つまり５年やそこらで評価しようというのが間違ってるということですね
139 Anonymous ここでそんな性差別的なコメントを見るのは＝地獄
140 Anonymous 平谷さんの意見好き
141 Anonymous 毎日髪が抜けていくんだ！！！
142 Anonymous >生活費学費のためのアルバイトが研究生活を圧迫 意外と結構たくさん給付型の奨学金があ

るので、何個か続けて応募してみたらと良いと思います！
143 Anonymous 地獄から脱出する方法って何ですかね？味方を作るのは一つ大事なことだとは思いますが…
144 Anonymous それ！井関先生ナイス！博士の地位向上！
145 匿名 パネリストの先生方も地獄と天国の両方を経験してると思われます。意外に、地獄？を乗り越え

た経験が成功に繋がるように感じました。
146 Anonymous がんばったとしてもどうせ報われないという無力感？
147 Anonymous 平谷さんかっけー
148 Anonymous 役に立たない勉強をいつまで続けるんだ、みたいな意見は辛い
149 Anonymous nonPI以外の研究職がもっともっと増えて欲しい！！
150 k.y 学位持ちはフリーランスに向いてると思う。企業に限らず。
151 Anonymous 今のラボに所属しながら色々な研究室を巡りたい。他の研究室がどのような考え・行動してるの

か知りたい
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152 Anonymous 博士課程です。国からも企業からも奨学金がもらえるので、学生にとってはかつてない天国だと

思ってます
153 Anonymous ストレスひどくて胃潰瘍になりました。健康あっての研究生活です。皆さんは気を付けてくださ

い
154 Anonymous 天国なことも地獄なこともあるけど、主観的にどう思うかなので、天国だとポジティブに考えな

がら毎日過ごした方が良いように思います
155 某国立大PI “ Every passing minute is another chance to turn it all around “
156 Anonymous 学生時代が地獄で、そのあとは天国(身分の違い)
157 Anonymous 西山さんの意見良い！
158 Anonymous 逆に地獄を経験せずにPIになったらどうなるんでしょう？
159 Anonymous 研究生活で1番大事なのは睡眠だと思っています。
160 私大若手PI 研究と一緒で、粘り強く乗り越えるか見切りをつねるか、そのバランスが成功する可能性を変え

ていると思っています
161 Anonymous いまPIですが、学生の時は憧れの研究者になるために必要なことを考えてするだけで、なれな

かったらどうしようと考えたことは一度もなかったです。指導教官を含めて、他人に自分の人生
計画を妨げられないように自分がしっかりしないといけないと、つねに戦ってました。

162 Anonymous 人脈大事
163 Anonymous 苦しんでる学生を出さないための配慮を教えてください！
164 Anonymous 人間関係は逃げるのOK。研究内容では逃げちゃだめ。
165 Anonymous 大川先生に同意。でも「助けてください」って頭を下げられない人が増えている気がします
166 しがない院生 知り合いの大学では、ラボに所属しながら他のラボに短期間実習に行けるシステムがあるそうで

す。こういう仕組みがあれば「他」を見ることができ、さまざまな判断基準になるのではないで
しょうか。風通しに関しては研究室単位では難しいと思うので、大学単位でシステム構築をする
べきだと思います。

167 Anonymous ただし、ちゃんと仕事をしているというのが条件。
168 Anonymous 外の人とインタラクションすることをボスはよく思わない。なぜでしょうか。
169 Anonymous とんでもない人がいても半年も一緒にいれば慣れる
170 Anonymous 魚心あれば水心
171 Anonymous 海外いくと寛容になるは本当に思います。ラボがインターナショナルな環境なのは良いかもしれ

ません。
172 Anonymous 大川先生「それができないPIがいるんです]
173 Anonymous そうですか？学生相談室に駆け込む学生は増えてると聞きますよ。
174 Anonymous 結局、その人次第ってなってる気がする…仕方ないですかね
175 Anonymous 学部卒より修士卒のほうが（どんな職種でも）就活に有利な現状では熱意のない学生が研究室に

増えるのは仕方ないですね
176 Anonymous 胡桃坂さん、いいコメントもしますね〜
177 Anonymous PIが怖くて研究室を変えることを相談できない
178 Anonymous 大学の人事も問題なんです。
179 Anonymous 指導教員に囚われるな、自分の人生だろ
180 Anonymous 学生さんにとっては、研究室に入った以上、まずは、先生の意見をよく聞いて、それに沿うよう

に努力する。一端先生の信頼を得ると、天国になります。十分努力しても先生に理解してもらえ
なかったら、次のステップを考えたら良いでしょう。

181 Anonymous PI になりたての人に対してラボ運営の原則（院生や職員との付き合い方）とかを、所属の大学院
や研究機関で体系だって教えてますか？いまだにほとんど教えてないのでは。一方、職員さんは
１週間缶詰で研修を受けるんですよ。

182 某国立大PI タンパクと同じで、インターラクションは超重要
183 Anonymous PIですが、学生からの逆ハラスメントに悩みます
184 Anonymous 研究室内で孤立してるケースだと身近に話す人がいなかったり
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185 Anonymous 悩みは人それぞれ…人には人の地獄…もし上の立場になっても人の事情を汲み取れるかわからな

い。
186 Anonymous 研究業績だけでPIを選ぶからいけないんです。
187 Anonymous 友達も同期も先輩もいなくてどうしたらいいかわからないです…
188 Anonymous 博士課程の進学は覚悟がいりますか？
189 Anonymous くるみさん良いこと言ってる！
190 Anonymous 逆ハラスメントて、具体的には?
191 Anonymous 逃げるのが大事なのは賛成だけど、セミナー当日に休んだり、難しい実験を避けたりするのはや

めて欲しい。
192 しがない院生 やり直しができるかどうか、は家庭環境も多少関係していると思います…。
193 Anonymous なんでもかんでもハラスメントにまとめられてPIの方々大変そう
194 Anonymous ハラスメントって力が上のものからが基本だから逆ってよくわからない…
195 Anonymous いざとなったら他の道があるという心を持つ自信がありません。上手くいかない想像ばっかりし

ちゃう
196 Anonymous 日本からもっとエディターを・・・！
197 Anonymous 鐘巻さん マイクを近づけて
198 Anonymous nonPIの研究職を増やして下さい。
199 Anonymous ラボに入ってからのミスマッチを防ぐために、ラボヘッドができるだけマイナス評価になり得る

要素を事前に学生に伝えられるかが大事だと思う。学生さんは入りたいラボを見つけたら、頑張
れるパッションをもち覚悟をもって研究室入るべし。結婚と似てるかも。

200 Anonymous 進学したいのに「就活すれば?」というPIからは離れるべきなのでしょうか…自分の実力不足で
すか?

201 Anonymous 逆ハラはカスハラと一緒
202 しがない院生 最近はハラスメントではないものを「ハラスメントだ！」というひと（ハラスメントハラスメン

ト？）がいるので、指導って難しいですよね。
203 匿名 学生は就職や進学、教員は実績と生活とそれぞれが己の人生をかけているので、お互いに引けな

い部分もあります。そうなると、やはりどちらかが妥協するしかないと思います。
204 Anonymous でた、くるみさんのハッピー論
205 Anonymous 学生からのハラスメント、お客様学生様みたいなことなんでしょうか。ハラスメント爆弾。
206 Anonymous 男性ポスドクですが、昨今の決まりで女性しか雇えないポストが多くて困ってます
207 Anonymous 学位取得後、URA、ライターを経験して、アカデミアに戻りました。他にも知らない職はたくさ

んあると思います。
208 某国立大PI 沼にハマって、そこから脱出した経験が一つあると強くあれます
209 Anonymous 「地獄」を抜け出せる方にはポジティブ思考が上手い方が多いと感じています。
210 Anonymous シャワーは所長につけてもらってください
211 Anonymous 修士学生の就活がPI的につらい 皆さんどう学生の就活に対応しますか
212 Anonymous 先生方の学びは全て地獄から来てるんですね。
213 Anonymous 平谷さんもいっぱい食べますよね😀😀
214 Anonymous 女性のポストで雇われたところで、入ってから地獄が待っています。
215 Anonymous 女性ですが、女性限定ポストには応募したくないです。下駄を履かさせられずに勝負したい。
216 るる 女子学部生ですが、周囲から「将来は女性枠使えるからいいね！」と言われてもやもやする。同

じ土俵で戦いたい。
217 Anonymous この場にも秘書は女性とか思っている人がいるような日本なので、女性もできる！という例をた

くさん作ることが必要な時代だと思います。次世代の、性別だけでない多様性社会のために。
218 Anonymous パスに戻れるように
219 某国立大PI Affirmative actionは賛成なのですが、日本では多様性が「男女」にすり替えられていて、非常

に不満。
220 Anonymous なんで同点で女性優遇？どうせ下駄はかされたんだと思われるのでやめてほしい



No. Participant Name Question text
221 匿名 話は変わるかもですが、アカデミアの若者離れを感じたりしますか。
222 Anonymous 女性だけど女性優遇みたいな風潮になるのは違和感ある
223 Anonymous 上の世代で男女格差があったからって、それを是正するために自分たちの世代で調整しようとす

るのはやめてほしい。
224 Anonymous PIですが、猫と出勤したい。デスクスペースを動物飼育施設に登録したい！大川さん、お願いし

ます！
225 Anonymous nonPIの職をふやしてくれー
226 Anonymous 下駄でもなんでもいいから、研究できる環境にいたい
227 Anonymous 少子化なんだし男女区別してる場合じゃない
228 Anonymous 修士の就活は修士が悪いんじゃなくて日本の就活制度が悪い
229 Anonymous 平谷さん「とられた本人がずっと気になります」
230 Anonymous 天国 地獄の話は？
231 Anonymous 平谷さんのような考え方のシニアの研究者が多くなることを祈ります。
232 Anonymous 私は女性ですが、下駄はせてもらっても、何言われようと頑張ります。次世代の女性のためだと

思います。
233 Anonymous 嵐はやがて過ぎ去る かっけー
234 Anonymous 嵐が過ぎ去る頃には取り返しのつかない年齢
235 Anonymous 時が経ちのを待っていたら、年齢が上がるので、就職するチャンスを失います。少々無責任な発

現だと思います。
236 Anonymous みんなで幸せになれたらいいよね
237 Anonymous 日本のnonPI。技官さんとか復活してほしい
238 Anonymous 先生方今回のセミナーで研究に対しての考え方を提供してくれたのでとても良かったです
239 Anonymous シニアのキャリアパス！！もっと聞かせて！！
240 Anonymous 実験大好きだけど研究は苦手なので技官として一生働きたいと思う学生です
241 Anonymous 参加者の皆さん、耐え難きを耐え、忍び難きを忍び、共に頑張りましょう
242 しがない院生 >私は女性ですが、下駄はせてもらっても、何言われようと頑張ります。次世代の女性のためだ

と思います。 かっこいい。最高です。ありがとうございます。
243 Anonymous おもしろかったです！
244 Anonymous シニアのキャリアパスまで描ければ、進学率が上がりそう
245 Anonymous おもしろい
246 Anonymous キャリアパスセミナー(委員会)の登壇者にPI以外の人がいないといけないですよね
247 Anonymous 勉強になりました！
248 Anonymous 西山さん、その通り！
249 Anonymous パネリストの職種多様性も検討してほしい
250 Anonymous PIの方、学生からのハラスメントハラスメントに負けないで！叱るべき時にはしっかり叱って！
251 Anonymous ｲｲﾊﾅｼﾀﾞﾅｰ
252 Anonymous マジそれ！
253 Anonymous 岩崎さんの司会はリズムがあって素晴らしかったです。ご苦労様でした。
254 Anonymous 岩崎さん良かったです！！！司会お疲れ様です！
255 Anonymous 👍👍👍👍👍👍
256 匿名 パネリストの先生方、セミナーお疲れ様でした。
257 Anonymous お疲れ様です！！
258 Anonymous お疲れ様でした。


